Unsere Leitsatze

Sthlling
Schule

Das Kollegium hat sich mit der Formulierung von
Leitsatzen befasst, die in unserer Schule fir alle dort
lebenden, lernenden und arbeitenden Menschen
Gultigkeit haben und die von allen dort anwesenden
Menschen verinnerlicht und uns im ,,Miteinander
Leben” anleiten sollen.

Oberstes Gebot hat dabei der friedvolle Umgang miteinander, eine Starkungs- und
Unterstlitzungskultur soll prasent und splirbar sein. Die Leitsatze ergdnzen praventive
Bausteine unserer Schule wie den Schulvertrag und das Streitschlichterkonzept.

Oberstes Leitmotiv ist hierbei der Satz
,Den Menschen starken, die Sache kldren”

Dieser Satz gibt uns die Richtung vor, das Bemiihen aufrecht zu erhalten Konflikte so zu
|6sen, dass eine Klarung herbeigefiihrt wird, aus der die Beteiligten gestarkt hervorgehen
kdnnen. Der Satz hat auch fiir die Klarung von Unterrichtsinhalten grof3e Bedeutung, denn
geklartes Wissen starkt und bereichert.

Unsere weiteren Leitsatze sind gepragt von einer Anerkennungskultur, die den Kindern im
Unterricht ndhergebracht wird. Dort werden die Begriffe erarbeitet und die Wichtigkeit der

Leitsatze untermauert. Die Leitsatze finden einen festen Platz in der Schule und in jeder
Klasse .

Wir nehmen alle in ihrer Personlichkeit an.

Wir respektieren alle einander.

Wir sind tolerant.

Wir sind uns unserer Starken und Schwachen bewusst:
Ich vertraue auf meine Starken.

Ich nehme Riicksicht auf die Schwachen anderer.

Wir lernen von- und miteinander und unterstiitzen uns gegenseitig!

Wir diirfen Fehler ohne Angst machen.



